
 

 

 



Приложение  
 

План проведения Года педагога и наставника 

 
Содержание Сроки Ожидаемый 

результат (вид 
документа) 

Показатели 

эффективности 

Ответственный 

Организационное сопровождение деятельности 

Формирование базы наставляемых из числа 
педагогов, представителей родительской 
общественности, администрации. 

22.08.2022 Сформирована 
база   наставляемых 

Количество участников, 

Охваченных системой 

Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

Организация обучения педагогических 

работников, наставников, в том числе с 

применением дистанционных образовательных 

технологий 

В течение 

года 
Сформированы группы наставников для 

обучения, оказаны индивидуальные 

консультации 

Определяется  

ОО 

Организация общей встречи потенциальных 

наставников и наставляемых в формате 

«нетворкинг» (комплекс упражнений на 
знакомство, взаимодействие и коммуникацию) 

20.09.2022 Организована общая встреча в формате 

«нетворкинг», проведено анкетирование на 

предмет предпочитаемого наставника и 

наставляемого 

Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 
Формирование наставнических пар или групп До 1 

сентября 

2022г 

Сформированы 

наставнические 

пары или 

группы 

Приняло 100% 

участников целевой 

модели наставничества 

Определяется 
приказом 

ОО 

Организация работы наставнических пар: 

— встреча-планирование; 

— совместная работа наставника и 

наставляемого в соответствии с 

разработанным 

индивидуальным планом; 

- итоговая встреча 

В течение 

всего 

периода 

(не реже 1 

раза в 

месяц) 

Реализация мероприятий в рамках 

индивидуальных  планов 
Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

Методическое сопровождение деятельности 
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Рассмотрение вопросов наставничества на 
педагогических советах 

Август, 
ноябрь, март, 
май 

 Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

Фестиваль педагогических идей Апрель 2023 Выявлен лучший опыт наставничества Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

Муниципальный конкурс «Воспитатель года-
2023» 

Апрель 2023 Распространение передового педагогического 

опыта 

Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

Виртуальный конкурс «Навигатор детства. 
Наставнический инсайт» 

Апрель 2023 Участие к конкурсном движении  

Консультационное сопровождение деятельности 

Консультационно-методическое 
сопровождение наставников 

Каждый 
квартал 

Наставник узнает нормативные документы по 

организации наставничества, структуру 

программы наставничества 

Старший 

наставник 

Обновление содержания методического 

сопровождения наставников 

Декабрь 

2022 
Наставник овладеет методами сопровождения 

наставляемых 
Куратор 

внедрения 

целевой модели 

наставничества 

 


