


ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к приказу №186-Т от

31.10.2023



ПЛАН РАБОТЫ
Муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 34 Радуга»

на декабрь 2023 года
 Организационно-управленческая работа

Дата Наименование мероприятия Ответственные

 Административные совещания, собрания, работа с кадрами,
административно-хозяйственные работы 

В течение ме-
сяца

- Общее собрание работников Тема: «Утверждение графика 
отпусков работников на 2024 год»
Совещание при заведующей 
- «О выполнении мероприятий по охране труда и технике без-
опасности, пожарной безопасности» (отчет Кузьмичевой Е.С.)
- «Усиление контроля за недопущением фактов неправомер-
ного  взимания  денежных  средств  с  родителей  (законных
представителей)  в  ДОО. Контроль за  соблюдением Кодекса
профессиональной этики педагогических работников. Обеспе-
чение соблюдения работниками Кодекса этики и служебного
поведения работников ДОО»
- «О реализации концепции непрерывного профессионального
развития педагогических работников Тульской области» (от-
чет Кудрявцевой З.Г.) 
- Инструктаж «Об охране жизни и здоровья детей», «Инструк-
таж по пожарной безопасности»
- Составление статистического отчета 85-К
- Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе террори-
стических актов
- Работа по оформлению ДОО к Новому году
- Разработка плана профилактических мероприятий по 
COVID-19, ОРЗ и гриппу

Бочарова Е.Н.,
Заведующий

Кудрявцева З.Г.,
заместитель
заведующего

Кузьмичева Е.С.,
заместитель
заведующего 

Агапова С.С.,
Делопроизводитель

Филимонова И.В.,
медицинская сестра 

2. Методическая работа

В течение
месяца

1.Консультации по планам ИОМ педагогов
2.Проведение бесед с воспитанниками по соблюдению Правил
дорожного движения, безопасность на водных объектах в зим-
ний период.
3.  Работа  с  МКУ «Методический  центр»:  методические  ме-
роприятия с педагогами и специалистами.
4. Оформление карт психолого-педагогического сопровожде-
ния для детей, оформленных на ППк.
5.  Освещение  в  средствах  массовой информации  различных
аспектов деятельности ДОО

6.  Заседание  ресурсного  центра  «Личностно-развивающая
образовательная среда как необходимое условие развития лич-
ностного потенциала ребенка и педагога», 13.12.2023

Педагогические ра-
ботники

Воспитатели 

Кудрявцева З.Г., 
зам. заведующего

Специалисты ППк

Кудрявцева З.Г., 
зам. заведующего

Кудрявцева З.Г., 
зам. заведующего

3.Мероприятия с воспитанниками ДОУ, родителями
(законными представителями)

 
Оформление  договоров  с  родителями  (законными  представите-
лями)
Родительские собрания по группам

Бочарова Е.Н.,
Заведующий
Воспитатели 

Музыкальные праздники, развлечения
22.12.2023- Тематические утренники «Зимушка-зима» Музыкальный



28.12.2023
руководитель, 
воспитатели

Смотры, конкурсы, выставки

25.12.2023
Выставка  новогодних  поделок  «Новогодний  хоровод»,  ра-
боты детей совместно с родителями

Кудрявцева З.Г., 
заместитель заведу-

ющего

В течение ме-
сяца

Текущие конкурсы для детей и педагогов Кудрявцева З.Г., 
заместитель заведу-

ющего
4. Экспертиза и контроль

В течение ме-
сяца

Соблюдение режима дня 

Кудрявцева З.Г., 
заместитель заведу-

ющего

Формирование культурно-гигиенических навыков 
С целью наблюдения педагогического процесса, оказания необхо-
димой помощи воспитателям, коррекции деятельности педагогов:
- ежедневные выходы в группы – оформление записей в тетрадях 
наблюдения  педпроцессов;
-  просмотр физкультурных занятий, утренней гимнастики  – с це-
лью физкультурно-оздоровительной работы;
- выполнение инструкций;
Безопасность территории в зимний период (гололед, сосульки) Кузьмичева Е.С., 

заместитель заведу-
ющего

Санитарное состояние помещений учреждения
Медицинская сестра 
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